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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  

MORALES, Davide 

Indirizzo  VIA ALESSANDRO MANZONI 88/C GIARRE (CT) 95014 

Telefono  345.5919256 

Fax   

E-mail  davidemorales@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  04-SETT-1979 

 

mailto:davidemorales@gmail.com
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• TITOLO DI STUDIO E 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  Laurea in Informatica indirizzo “Tecnico e Sistemistico” presso l’Università 

degli Studi di Catania; 

 Diploma di “Perito Industriale Capotecnico per l’informatica” presso I.T.I.S.  

G. Marconi di Catania; 

 Abilitazione all’esercizio della professione di Perito Industriale 

specializzazione Informatica; 

 Abilitazione “Esperto Programmatore orientato agli oggetti” (Certificato cod. 

980612/COM); 

 Abilitazione “Esperto Programmatore Windows” (Certificato cod. 

980611/COM); 

 Attestato “Networking Security Manager” (Microsoft Certified MOC 2810); 

 Attestato “Managing and Maintaing a Microsoft Windows Server 2003 

Environment” (Certificate of Excellence – Microsoft); 

 Attestato “European Computer Driving License” (7 moduli) 

1. Concetti di base della tecnologia dell'informazione 

2. Uso del computer e gestione dei file 

3. Elaborazione di testi 

4. Foglio elettronico 

5. Database 

6. Strumenti di presentazione 

7. Reti informatiche 

 Attestato “Analista di Processo nei Sistemi Informativi” (SDA Bocconi – 

Milano); 

 Attestato “Cultura Aziendale: Sistemi Informativi Ausiliari” presso USL 3 di 

Catania; 

 Attestato “La Pubblica Amministrazione dalla parte del cittadino” presso 

l’A.R.N.A.S. Garibaldi di Catania; 

 Attestato “Security Management” presso la Ditta ASIA Computer di Catania; 

 Attestato “L’altra P.A. strategie di e-government per la qualità dell’ente 

locale” (Forum PA); 

 Attestato “Broadshow Security” presso Microsoft – Catania; 

 Attestato “Il Protocollo Informatico” presso ADS – Catania; 

 Attestato “La sicurezza negli uffici” presso l’A.R.N.A.S. Garibaldi di 

Catania; 
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• Esperienze Professionali 

(Incarichi Ricoperti) 

  

 Docente: “Alfabetizzazione Informatica” per il personale Medico – 

Infermieristico, Ausiliario, ed altre qualifiche per un totale di ore 48 

(quarantotto) presso ARNAS Garibaldi – Catania (atto deliberativo n° 1507 

del 28/11/2002; n. 694 del 08/05/2003;  n° 736 del 13/05/2003); 

 Docente: “Alfabetizzazione Informatica” per il Personale addetto al Fronte 

Office, ed agli operatori URP, per un totale di ore 3 (tre) presso ARNAS 

Garibaldi – Catania; 

 Docenze: “Informatica di Base” . Ente Organizzatore CEFPAS per un totale 

di ore 18 (dodici) 3 moduli; 

 Docenze: “ La Privacy in Ospedale” presso ARNAS Garibaldi – Catania; 

 Docenze: “ Informatica Applicata” presso ARNAS Garibaldi – Catania; 

 Incarico: Consulente Informatico presso Palestra MOVIS – Giarre (CT); 

 Incarico:Consulente informatico per la ditta COOP BRAILLE 2000 per 

progettazione ed informatizzazione dell’Azienda. Autorizzazione AO 

Garibaldi prot. N° 9210/2008; 

 Incarico: dal 2007 al 2015 - Presso ARNAS Garibaldi di Catania - 

Coordinamento delle attività Sistemistiche di Progettazione e Sviluppo di 

Applicazioni, Parametrizzazione e Gestione dei Software Gestionali, Gestione 

risorse umane. Delibera 323 del 05/07/2007 – Azienda Ospedaliera Garibaldi; 

 Incarico: dal 2015 - Presso ARNAS Garibaldi di Catania -  Amministrazione 

e gestione sistemi informatici Aziendali. Delibera 541 del 10 Settembre 2015. 

 Incarico: Collaborazione con il CEA dell’Università di Catania per 

l’interconnessione tra la rete Metropolitana dell’Ateneo e il Dipartimento di 

Medicina Interna del P.O. Garibaldi Nesima. (si riceve lettera di encomio per 

competenza); 

 Nomina: Tutor Aziendale di formazione per il personale nel ruolo di 

“Informatico”; 

 Nomina: Responsabile Informatico addetto alla Formazione presso ARNAS 

Garibaldi – Catania; 

 Nomina: Componente di commissione “Piano Aziendale Pandemico” ARNAS 

Garibaldi delibera n° 198 del 30/10/2009; 

 Nomina: Componente tecnico “Gestione della privacy in Ospedale” presso 

ARNAS Garibaldi – Catania; 

 Nomina: Relatore “Corso di addestramento teorico-pratico di base per 

operatori di triage” presso ARNAS Garibaldi – Catania; 
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 Nomina: Componente Team multidisciplinare HTA delibera n° 334 del 

17/11/2014; 

 Nomina: Referente Sicurezza Regionale per i Progetti: 

 Tessera Sanitaria; 

 SIS 

 SETT Componente Teleformazione   

 NAR 

 RAN 

 Osservatorio Nazionale per la valutazione ed il monitoraggio 

delle reti E-Care  

 AGENAS 

 

 

   

• Principali mansioni e 

responsabilità attuale 

 Responsabile Sistema Informatico Aziendale presso ARNAS Garibaldi - Catania con 

incarico di coordinatore di attività Sistemistiche, Progettazione e Sviluppo di 

Applicazioni. 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

                            ALTRE LINGUA 
  Inglese 

 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 Conoscenza dei Sistemi Operativi Microsoft Windows 

Conoscenza dei Sistemi Operativi OpenSourse 

Conoscenza dei Sistemi MAC OS 

Conoscenza dei linguaggi di programmazione C,C++,Visual Basic 

Capacità di progettazione di DataBase (Access e MySQL) 

Conoscenza di Software per la Grafica (Photoshop, GIMP,ecc.) 

Ottima conoscenza dei sistemi di videoscrittura e fogli di calcolo elettronico 

(Microsoft e OpenOffine.org) 

Capacità di progettazione e realizzazione siti Internet 

Capacità di progettazione e realizzazione Reti Aziendali 

Capacità di Analisi e Progettazione dei flussi di processo 

Conoscenza di AutoCad 

Capacità nell’installazione di Sistemi Operativi client e server e nell’Assemblare e 

configurare Personal Computers. 

Conoscenza delle tecniche di Analisi Forense 

Capacità di coordinamento e pianificazione delle attività del personale collaboratore. 

Capacità di Analisi e Problem Solving 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 

 

 

 

 

 

       


